
 

Persönliches Kompetenz-Profil
Zeigen Sie Ihre Einzigartigkeit!

Bedarf
Sie wollen Ihre vielfältigen Fähigkeiten und 
Stärken sammeln und zu einem klar ver-
ständlichen Kompetenz-Profil zusammen-
fassen. Darauf basierend wollen Sie ziel-
orientiert und mit wachsender Zufriedenheit 
Ihren Weg als Persönlichkeit gehen und Ihre 
Zukunft aktiv gestalten. 

Lösung
Sie entwickeln mit unseren einzigartigen Instrumenten in einem national und 
international anerkannten Kompetenzprozess (CH-Q*) Ihr persönliches Kompetenz-
Profil. Mit diesem neuen Selbstbewusstsein planen Sie die nächsten wichtigen 
Schritte für Ihre gewünschte Lebens- und Zukunftsgestaltung. 

Ziele
Nach diesem Lernprozess
·   kennen Sie Ihr Potenzial, Fähigkeiten und Ressourcen
·   bringen Sie Ihre Kern-Kompetenzen auf den Punkt
·   beschreiben Sie die nächsten Schritte Ihrer Laufbahn
·   führen Sie Ihr Kompetenzmanagement selbständig weiter

Lernprozess (Standard)
·   4 Sitzungen (total 8 Stunden), verteilt auf 6–12 Wochen
·   Persönliche Umsetzungsphasen zwischen Sitzungen (total 10–20 Stunden)   
·   Kompetenznachweis in Form einer Präsentation während der 4. Sitzung

Investition
·   Ihre Investition basiert auf Ihrem bedürfnisorientierten Lern-Prozess 
·   Arbeitsinstrumente und ergänzende Unterlagen CHF 98.–
·   Zertifikat CH-Q 1 (optional, Preis gemäss CH-Q) CHF 50.– 
Kosten für Reise, Verpflegung sowie die MwSt. sind darin nicht enthalten.
Stand 1. Januar 2017

Individuelle Bedarfsklärung
Wir gestalten Ihren Lernprozess massgeschneidert auf Ihre Bedürfnisse 
zugeschnitten. Nehmen Sie mit uns Kontakt auf für Ihr unverbindliches,
individuelles Bedarfsklärungsgespräch.

* Gesellschaft CH-Q Schweizerisches Qualifikationsprogramm zur Berufslaufbahn

https://www.synamics.ch/realisieren/kontakt/
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